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HOSPITAL SANTA MARÍA FORTALECE CAPACIDADES
DEL PERSONAL DE SALUD EN REANIMACIÓN
CARDIOPULMONAR Y TRANSPORTE ASISTIDO DE
PACIENTES
La actividad estuvo dirigida al personal de salud de los diferentes servicios

asistenciales, fortaleciendo sus conocimientos y habilidades para actuar

oportunamente ante emergencias médicas.

Por: Unidad de Tecnologias de la información y comunicaciones

Con el propósito de garantizar una atención de calidad, rápida y eficiente a los pacientes en situaciones críticas, el Hospital “Santa María” de

Cutervo llevó a cabo un taller de capacitación en reanimación cardiopulmonar (RCP) básica y avanzada, así como en transporte asistido de

pacientes. 

Durante la jornada, los participantes recibieron formación teórica y práctica sobre técnicas actualizadas de reanimación cardiopulmonar, manejo

de la vía aérea, uso adecuado de equipos de emergencia y procedimientos para el traslado seguro de pacientes. Las sesiones fueron

desarrolladas por profesionales especializados, quienes enfatizaron la importancia de una respuesta coordinada y eficaz para preservar la vida

de los pacientes.

Asimismo, se realizaron simulaciones de escenarios clínicos que permitieron al personal poner en práctica los conocimientos adquiridos, 

reforzando la capacidad de trabajo en equipo y la toma de decisiones en situaciones de alta complejidad. Estas actividades contribuyen a mejorar
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los tiempos de respuesta y la calidad de la atención brindada dentro del establecimiento de salud.

El Hospital “Santa María” reafirma su compromiso con la capacitación continua de sus trabajadores, promoviendo espacios de aprendizaje que

permitan fortalecer las competencias profesionales y garantizar una atención segura, humanizada y de excelencia para toda la población

cutervina.


